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El dia 12 de septiembre de 2015 fue publicado ell Recreto-Ley 10/2015, donde se

adoptan medidas en materia de empleo publico,ioeladas con la recuperacion de la paga
extraordinaria de diciembre de 2012 del personhisdetor publico, permisos por asuntos
particulares, por antigiiedad y dias adicionalesadaciones por antigiedad.

PERMISOS POR ASUNTOS PARTICULARES

Recuperacion deextodia por asuntos particularéplicable a los empleados publicos de
todas las Administraciones Publicas.

+2 dias adicionales al cumplir el sexto trienio
+1 dia adicional por cada trienio que se cumpla arhel octavo.

DIAS ADICIONALES DE VACACIONES POR ANTIGUEDAD

Segun la antigiiedad se tendran los siguientesidigacaciones.
Con quince dias de servici@3 dias habiles de vacaciones.
Con veinte afios de servici®4 dias habiles de vacaciones.
Con veinticinco afios de servic@b dias habiles de vacaciones.
Con treinta afios de servici®b dias habiles de vacaciones.

RECUPERACION PARTE PAGA EXTRA DICIEMBRE DE 2012

Se recuperara U6, 23% de la paga extraordinaria del 2012 a lo largoadiel 2015, para los
empleados publicos de la AGE. En el caso de la B&#£ecuperara si el Gobierno de Aragén
considera que la situacion econdémica lo permiteospuede hacerlo en el primer ejercicio
presupuestario que la situacién lo permita.

Los empleados publicos de la AGE ya disfrutan dimsoestos permisos desde el dia 13 de
septiembre de 2015 Y nosotros que?Dependeremos de la capacidad negociadora de los
sindicatos presentes en la Mesa General de Negmtiaporque no es de aplicaciéon
inmediata.

SERA RESPONSABILIDAD DE LOS SINDICATOS PRESENTES EN LA MESA

GENERAL DE NEGOCIACION LA NO APLICACION DE DICHAS M EDIDAS A LO
LARGO DEL ANO 2015.
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Recordaros que el VII convenio colectivo para espeal laboral de la DGA, art. 14, dice que
los permisos pos asuntos particulares serahdilas, y tenemos derecho a recuperarlos.

Por nuestra parte hemos solicitado a la Direcciéne@l de la Funcion Publica, la reunion
URGENTE de la Mesa General de Negociacion y hemagido la aplicacion inmediata de
las medidas antes mencionadas, y la recuperacitos @dias por asuntos particulares.

A su vez también hemos exigido que se negociers @spectos como el complemento al
100% de las bajas por incapacidad temporal, laperagion de la perdida salarial de los
altimos afios y un aumento retributivo para el afi@52y 2016 acorde con el del sector
privado, asi como un empleo publico estable y tidazh

Sin olvidar que nos impusieron un incremento degda laboral.

Seguimos defendiendo los derechos de los trabajaésry
una sociedad mas justa.
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